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01 de septiembre de 2020 al 31 de
agosto de 2021

¿Te gustaría compartir  tu opinión
sobre este informe o el  desempeño
de nuestra empresa? Puedes hacerlo
a través de la sección Contáctanos
en nuestra página web:
www.axerta.com 

http://www.axerta.com/


Miguel Ángel Domínguez Morales



GRUPO AXERTA

PERFIL DE LA
EMPRESA



MISIÓN VISIÓN



Enfoque inversor:

Activos líderes:

Consolidación de fondeadores:

 

Dilución del portafolio: 

Fortalecimiento de ESG
(Environmental / Social / Governance):

Diversificación internacional: 

Optimización del asset allocation:



PROPUESTA DE VALOR CLIENTE
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La filosofía de Grupo Axerta se
construye sobre cinco principios que
guían todas las actividades de la
organización y sus empresas. Son los
fundamentos que motivan y
determinan nuestras acciones, que
visibilizan nuestras prioridades ante
la sociedad y garantizan el
funcionamiento óptimo y
crecimiento positivo de nuestro
grupo y proyectos. Estos principios
duales son: 

Integridad y generosidad:

Calidez y calidad:

Desarrollo individual y trabajo en
equipo: 

Innovación y eficiencia: 

 

Sustentabilidad y responsabilidad
social: 



GRUPO AXERTA

CADENA DE
SUMINISTRO



Análisis y diseño1.
2. Inversor 3. Construcción

4. Marketing y ventas 5. Servicio al cliente



105 DE 132
PROVEEDORES



GRUPO AXERTA

GOBIERNO
CORPORATIVO





COMITÉ DE PROFESIONALES

9 PROFESIONALES

ASESORES INDEPENDIENTES

2 ASESORES

COMITÉ ADMINISTRATIVO

6 CONSEJEROS



En 2012, Grupo Axerta elabora su
protocolo familiar, redactado por
miembros de la familia que tienen el
control accionario del grupo
empresarial. Éste es revisado y
actualizado cada 5 años, siendo la
última versión ratificada en 2017. Esta
herramienta constituye un elemento
clave dentro de la estrategia de largo
plazo; ya que promueve normas
específicas para lograr la
sustentabilidad del negocio.

objetivo 16 de
los Objetivos de Desarrollo
Sustentable.



objetivo 16
de los Objetivos de Desarrollo
Sustentable



GRUPO AXERTA

MATERIALIDAD



Industria Inmobiliaria

“Al cierre del 2020, 46% de las
empresas registraron una disminución
en ventas de más del 25% respecto al
año anterior y 3 de cada 10
presentaron afectaciones de más del
50%. Esto significó para más de la
mitad de las empresas de la industria
que la afectación en ventas fue mayor
de la esperada a inicios de la
pandemia”, señaló Jesús Ramón
Orozco de la Fuente, Director General
de Tinsa México.

https://www.tinsamexico.mx/
https://www.tinsamexico.mx/
https://www.tinsamexico.mx/


Según el listado de los mejores lugares
para invertir en 2021 en bienes raíces
publicado por el portal inmobiliario
Vivanuncios, el estado es una de las
mejores opciones para inversión, pues de
2019 a 2020 el precio medio de las casas
y departamentos en Jalisco se
incrementó 12.38%.



https://www.canadevi.com.mx/
https://www.canadevi.com.mx/
https://www.bim.mx/
https://www.bim.mx/
https://adi.org.mx/
http://portal.ruv.org.mx/
http://portal.ruv.org.mx/


 Riesgo crítico

Nuestro modelo de mitigación de riesgos se centra en medidas de control interno a
través de controles gerenciales derivados de políticas, así como indicadores de gestión y
reportes. Adicionalmente, se cuenta con auditores internos y externos. Estos controles y
métricas son promovidas por la Alta Dirección y el Consejo de Administración para la
mitigación de riesgo y son presentados en las reuniones de consejo.
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GRUPOS DE
 INTERÉS

TEMAS
FOCALES CONECTIVIDAD ÁREA DE

ENLACE

ACCIONISTAS

ALTA 
DIRECCIÓN

EMPLEADOS

PROVEEDORES
SOCIOS 

ESTRATÉGICOS

CLIENTES

COMUNIDAD



GRUPO AXERTA

ESTRATEGIA DE
SUSTENTABILIDAD



47 dentro del estado de Jalisco.

GRUPO AXERTA
TOP 3 
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https://www.cemefi.org/


GRUPO AXERTA

DESEMPEÑO
ECONÓMICO
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GRUPO AXERTA

ÉTICA
EMPRESARIAL







2014



Trabajo infantil.y juvenil



Trabajo forzoso



Discriminación cero



GRUPO AXERTA

CALIDAD 
DE VIDA



39
colaboradores

promedio de antigüedad es de 6
años

 39% mujeres 61% de hombres









Accidentabilidad laboral

0.02%

0.02%

SÓLO 3





Oficinas corporativas



Medidas adicionales



Comunidad Entrega kits sanidad



Pandemia en números

No. de casos detectados

6

Aislamiento por casos cercanos

4

No. de días por incapacidad

Días autorizados por 
trabajo en casa

6352 Y 3



https://axerta.com/aviso-de-privacidad/


GRUPO AXERTA

 
COMUNIDAD



Causas sociales

Nuestra
responsabilidad no sólo
se traduce en llegar a
las personas con
productos y servicios de
calidad, sino en
retribuir como empresa
a la comunidad,
apoyando su
crecimiento y
desarrollo. 



Cruz Roja Mexicana

111  AÑOS

"SEAMOS TODOS
HERMANOS"

- Lic. Miguel Ángel 
Domínguez Morales



Festival Internacional de Cine
de Guadalajara

Sorteo navideño



Sorteo en apoyo a Cruz Roja
Zapotlanjejo



Campaña "Ayudemos a Mateo" Fútbol Axerta



Nosotros por los Niños con
Cáncer A.C. 

Campaña "Ayúdanos a ayudar"



GRUPO AXERTA

MEDIO
AMBIENTE 



"En Grupo Axerta, estamos
comprometidos con el
desarrollo sostenible de las
comunidades con las que
interactuamos. Razón por la
cual, todos nuestros proyectos
tienen como premisa respetar
su entorno, convivir e
integrarse de la mejor manera
a las dinámicas de la sociedad
en la que se encuentran." 





Certificación EDGE

DISEÑO DEL 
EDIFICIO

CONSTRUCCIÓN 
DEL EDIFICIO

OPERACIÓN 
DEL EDIFICIO

PASO 1 PASO 2 PASO 3 PASO 4 PASO 5





32 edificios

Energía

Agua





GRUPO AXERTA

PREMIOS Y
RECONOCIMIENTOS 



ORGANIZACIÓN PREMIO, RECONOCIMIENTO O
CERTIFICACIÓN

CEMEFI Y
ALIARSE

INFONAVIT

ADOPCIÓN
DE ESPACIOS

PÚBLICOS

PACTO 
MUNDIAL

CLIENTES

TINYPULSE

TINYPULSE

PACTO 
MUNDIAL



GRUPO AXERTA

ÍNDICE DE
CONTENIDOS GRI Y PM 



P Á G I N A  6 9

INDICADOR PÁGINA PRINCIPIOS PACTO MUNDIAL ODS

CONTENIDOS GENERALES

PERFIL DE LA ORGANIZACIÓN

102-1

102-2

102-3

102-4

102-5

102-6

102-7

102-8

102-9

102-10

102-11

102-12

102-13

ESTRATEGIA

102-14

102-15

2,3

5-8,17-19

5-8

5-8

13-16

5-8

38-47

38-47

10,11

10,11,17-19

20

5-8,26,33-36, 50-

55,62

50-55

5-8,26

20

P.3

ODS 4, ODS 5, ODS 10

ODS 1, ODS 4, ODS 5, ODS 8, ODS 10

ODS1, ODS 10

ODS 3

ÉTICA E INTEGRIDAD

102-16

102-17

8

32

P.10

P.4, P.5, P.6, P.10



INDICADOR PÁGINA PRINCIPIOS PACTO MUNDIAL ODS

CONTENIDOS GENERALES

GOBERNANZA

102-18

102-19

102-20

102-21

102-22

102-23

102-24

102-25

102-26

102-27

102-28

102-29

102-30

13-16

13-16

13-16

23,24

13-16

13-16

13-16

13-16,31-36

13-16

13-16

13-16

20

20

P.1 -P.6, P.10

P.1 -P.6, P.10

P.1 -P.6, P.10

P.1 -P.6, P.10

P.10

P.10

P.10

P.10

P.10

P.10

P.10

ODS 16

ODS 16

ODS 16

ODS 16, ODS 17

ODS 16

ODS 16

ODS 16

ODS 5, ODS 16

ODS 16

ODS 16

ODS 16

ODS 16

ODS 16

102-31

102-32

102-33

102-34

102-35

102-36

102-37

102-38

102-39

20

21,22

31-36

31-36

39-41

39-41

39-41

39-41

39-41

P.4, P.5, P.6

P.4, P.5, P.6

P.6

P.6

P.1, P.6

P.1, P.6

P.1, P.6

ODS 16

ODS 16

ODS 16

ODS 16

ODS 1, ODS8, ODS 10

ODS 1, ODS8, ODS 10

ODS 1, ODS8, ODS 10

ODS 1, ODS8, ODS 10

ODS 1, ODS8, ODS 10



INDICADOR PÁGINA PRINCIPIOS PACTO MUNDIAL ODS

CONTENIDOS GENERALES

PARTICIPACIÓN DE GRUPOS DE INTERÉS

102-41

102-40

102-42

102-43

102-44

23,24

N.A.

23,24

23,24

23,24

PRÁCTICAS PARA LA ELABORACIÓN DE INFORME

102-45

102-46

28,29

2,3,21,22

P.3 ODS 17

ODS 17

ODS 17

ODS 17

102-47

102-48

102-49

102-50

102-51

102-52

102-53

102-54

21-24

2,3

2,3,21,22

2,3

2,3

2,3

2,3

2,3

ODS 17

102-55 66-71

CONTENIDOS ESPECÍFICOS

DESEMPEÑO ECONÓMICO

201-1 66-71 ODS 1, ODS 8



INDICADOR PÁGINA PRINCIPIOS PACTO MUNDIAL ODS

ESTÁNDARES SOCIALES

ANTICORRUPCIÓN

205-2 31 P.10

403-2 42-47 P.1

SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

NO DISCRIMINACIÓN

406-1

TRABAJO INFANTIL

408-1

TRABAJO FORZOSO

409-1

EVALUACIÓN DE DERECHOS HUMANOS

412-1

33-36

33-36

33-36

31-36

P.1, P.2

P.1, P.2, P.5

P.1, P.2, P.4

P.1, P.2, P.4, P.5

ODS 5

ODS 1, ODS 3

ODS 3

ODS 5

ESTÁNDARES AMBIENTALES

PRODUCTOS Y SERVICIOS

57-62 P.7 - P.9
ODS 6, ODS 7, ODS 9, ODS12,

ODS 13, ODS 14, ODS 15

ODS 3

SALUD Y SEGURIDAD DE LOS CLIENTES

412-1 48


